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IL 28 e IL 29 MARZO SI1 VOTA PER LE REGIONALI

SE SEI STATO NOMINATO:
PRESIDENTE DI SEGGIO O SEGRETARIO; SCRUTATORE O RAPPRESENTANTE

DI LISTA.
HAI DIRITTO A:

- PER LA GIORNATA DI SABATO AD 1 GIORNATA DI RIPOSO COMPENSATIVO
O ALLA CORRESPONSIONE DELLA NORMALE RETRIBUZIONE;

- PER LA GIORNATA DI DOMENICA AD 1 ULTERIORE GIORNATA DI RIPOSO
COMPENSATIVIO;

- PER LA GIORNATA DI LUNEDI', RIMANE CONFERMATO IL DIRITTO DEL
LAVORATORE DIl ASSENTARSI DAL SERVIZIO MA SENZA ALCUN
EMOLUMENTO AGGIUNTIVO IN AGGIUNTA ALLA NORMALE
RETRIBUZIONE.

IN CASO DI SCRUTINIO NELLA GIORNATA DI MARTEDI, O NEL CASO LO

SCRUTINIO TERMINE OLTRE LE 24.00 DEL LUNEDVF, Al DUE GIORNI DI PERMESSO
SE NE AGGIUNGERA’' UN TERZO.

NORMALMENTE IL RIPOSO COMPENSATIVO RELATIVO ALLA DOMENICA VIENE
FRUITO NELLA GIORNATA IMMEDIATAMENTE SUCCESSIVA, PER LE ALTRE
GIORNATE S1 CONCORDA LA DATA DI FRUIZIONE TRA DATORE DI LAVORO E
LAVORATORE.

IL LAVORATORE INTERESSATO DOVRA'
- COMUNICARE PREVENTIVAMENTE ALL'AZIENDA L'ASSENZA, PRESENTANDO

IL CERTIFICATO DI CHIAMATA AL SEGGIO;

- AL RIENTRO DOVRA' ESIBIRE L’ATTESTAZIONE DELLE GIORNATE DI
PRESENZA AL SEGGIO FIRMATO DAL PRESIDENTE DEL SEGGIO STESSO, NEL
CASO IL LAVORATORE SIA PRESIDENTE DEL SEGGIO, L'ATTESTAZIONE
DOVRA' ESSERE CONTROFIRMATA DAL VICE-PRESIDENTE.

SIAMO A TUA DISPOSIZIONE PER OGNI EVENTUALE CHIARIMENTO.
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